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Zagrebacki holding d.o.o. najvece je komunalno drustvo, koje zaposljava vise od 5 000 radnika u 12
podruznica i Korporativnim servisima.

Nasa misija je omoguciti Zagrepcanima i lokalnoj zajednici zdrav, ugodan i siguran urbani zZivot 24 sata
na dan te biti pouzdan ¢lan zagrebackih obitelji i pozitivna energija gradskog zivota. U ostvarenju
poslovnih ciljeva klju¢nu ulogu imaju nasi radnici koji su ujedno i naSa najveéa vrijednost. Ukoliko ste
spremni svojim radom doprinositi kvaliteti Zivota u gradu Zagrebu, podnesite ponudu i postanite dio
tima Zagrebackog holdinga d.o.o.

Zaposljavamo u podruznici Zagrebacke ceste
Sest (6) izvrSitelja koji ¢e obavljati poslove radnog mjesta:

Cestar I (m/z)
Sto nudimo?

e ugovor o radu na neodredeno vrijeme uz ugovaranje probnog rada

e osnovnu mjesecnu bruto placu u iznosu 1.323,14 € koja se uvecava za 0,5% po godini radnog staza
+ dodatne mjesecne primitke u neto iznosu od 176,66 €

e placenu godiSnju kartu za gradski i medugradski prijevoz

e dodatnu godi$nju nagradu, regres, bozi¢nicu, dar za djecu mladu od 15 godina povodom Sv. Nikole
te dar u naravi za Uskrs

e svaostala prava prema Kolektivnom ugovoru koji moZete pronaci na linku: www.zgh.hr.

Mjesto rada: Zagreb
Uvjeti za obavljanje poslova:

e zdravstvena sposobnost za obavljanje navedenih poslova, prije zaposljavanja odabrani kandidati se
upucuju na utvrdivanje zdravstvene sposobnosti sukladno zakonskim i podzakonskim propisima

Opis poslova:

¢ sudjelovanje u strojnom asfaltiranju (rad uz finiSer), radovi na postavi betonskih elemenata,
odrzavanje bankina, ¢iS¢enje cesta i raslinja

e izvodenje manje sloZenih poslova iz podrucja niskogradnje

¢ rukovanje malom mehanizacijom prema osposobljenosti (vibro ploca, vibro nabija¢, motorna pila i
sli¢no)

e drugi poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja koji se s obzirom na narav i vrstu rada te
obiljeZja poslova imaju smatrati poslovima za koje je sklopljen ugovor o radu

e odgovoran je za pravovremeno izvrSavanje poslova radnog mjesta i dodijeljenih radnih zadataka

e odgovoran je za svoj rad neposrednom rukovoditelju i voditelju organizacijske jedinice

Dokazi uz ponude:

e zamolba/ Zivotopis


http://www.zgh.hr/

Nacin i rokovi za podnoS$enje ponuda:

Rok za dostavu ponuda je 10 dana, a ponude se podnose na urudzbeni ured ili postom preporuceno na
adresu: Zagrebacki holding d.o.o.

Sektor za upravljanje ljudskim potencijalima

Ulica grada Vukovara 41, Zagreb

s naznakom “Prijava za radno mjesto Cestar |”.

Ostale napomene

Urednom ponudom smatra se ponuda koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom natjecaju.
Nepotpune i nepravodobno pristigle ponude nece se razmatrati.

Pozivaju se osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju, dase u
prijavi na natjecaj pozovu na to pravo, pri cemu moraju priloziti propisane dokaze o svom statusu, na
temelju Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne
novine“ br. 121/17, 98/19. i 84/21), Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne
novine“ br. 84/21) te Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(,Narodne novine“ br. 157/13,152/14,39/18.i 32/20).

Vise o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji na stranicama Ministarstva

hrvatskih branitelja: _https://Inkd.in/dsWM-j p

Vise o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://Inkd.in/d]WqVe24

Zagrebacki holding d.o.o. zadrZava pravo poniStenja natjecaja te ne prihvatiti ni jednu dostavljenu
ponudu.

Natjecajna dokumentacija se ne vraca.

Vise o poslovanju Zagrebackog holdinga d.o.o. nalazi se na sluzbenim internet stranicama

https://www.zgh.hr/.

U Zagrebu 10. 7. 2025. godine
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